
«Зерттеулер, талдау және тиімділікті бағалау орталығы» 

жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің бос лауазымдарына орналасуға 

конкурс өткізу туралы хабарландыру 

2021 жылғы 14 қыркүйекте Зерттеулер, талдау және тиімділікті бағалау орталығы 

келесі бос лауазымдарға орналасуға конкурс жариялайды 

№ 
Лауазымның 

атауы 

Құрылымдық 

бөлімшенің 

атауы 

Біліктілік талаптары 

1 Бас сарапшы Қолданбалы 

ғылыми 

зерттеулер 
бөлімінің 

Ғылыми 

зерттеулер 
секторы 

Білімі жоғары: экономикалық.  

Экономика бейіні бойынша ғылым докторы (кандидаты), 

магистр, Ph.D докторы ғылыми дәрежесінің болуы және 
ғылыми-зерттеулер соның ішінде басшылық лауазымдағы 

жұмыс өтілі кемінде 3 жыл. 

Мемлекеттік аудит және қаржылық бақылау органдарында 
және/немесе ғылыми-педагогикалық, зерттеу жұмысында 

(соның ішінде экономика/аудит саласындағы басшылық 

лауазымда) 5 жылдан астам жұмыс өтілі болған жағдайда - 
ғылыми дәрежесіне талап қойылмайды.Тиісті 

сертификатпен расталған мемлекеттік және бір шет тілін 

білгені, халықаралық ғылыми конференцияларға қатысу 

тәжірибесі, жарияланымдары болғаны дұрыс. 

2 Бас сарапшы Қайта даярлау 

және біліктілікті 

арттыру бөлімі 

Білімі жоғары: экономика, қаржы, аудит мамандығы 

бойынша. 

Мамандығы бойынша еңбек өтілі 3 жылдан кем емес. 
Ғылыми дәрежесі болған жағдайда жұмыс өтіліне талап 

қойылмайды. 

Мемлекеттік аудит және қаржылық бақылау жүйесі 
жұмыскерлерін қайта даярлау және біліктілігін арттыру 

курстарын жоспарлау, ұйымдастыру және өткізу 

дағдылары;  
- экономика, қаржы, бухгалтерлік есеп, аудит, менеджмент 

және коммерциялық негізде басқа да салаларда семинарлар, 

тренингтер өткізу; 

- тыңдаушылардың, лекторлардың деректер базасын және 
клиенттік деректер базасын жүргізу, қашықтықтан оқыту 

жүйесін әкімшілендіру; 

- жұмыскерлерді қайта даярлау және біліктілігін арттыру 
бойынша кездесулер өткізу және курстар ұйымдастыру;  

- материалдарды қалыптастыру және дәріс және 

практикалық сабақтарын өткізу. 

Тиісті сертификатпен расталған мемлекеттік және бір шет 
тілін білгені жөн. 

3 Сарапшы Қайта даярлау 

және біліктілікті 

арттыру бөлімі 

Сарапшы лауазымына жоғары білімі және бөлім қызметінің 

бағыттары бойынша кемінде 1 жыл жұмыс өтілі бар адам 

тағайындалады.  
Ғылыми дәрежесі болған жағдайда жұмыс өтіліне талап 

қойылмайды.  

Өз құзыреті шегінде ұйымдастыру дағдылары және 
мемлекеттік аудит және қаржылық бақылау органдары 

жұмыскерлерін қайта даярлау және біліктілігін арттыру 

мәселелері бойынша дөңгелек үстелдер, семинарлар, 

конференциялар, тренингтер мен консультациялар өткізуге 
қатысу. 



Құжаттарды қабылдау мерзімі: Құжаттар конкурс өткізу туралы соңғы 

хабарландыру жарияланғаннан кейін келесі жұмыс күнінен бастап есептелетін 7 жұмыс 

күнінің ішінде ұсынылуы тиіс. 

 

Конкурсқа қатысушылардың құжаттарын қарау: Конкурстық комиссия 

құжаттарды қабылдау мерзімі аяқталғаннан кейін 2 жұмыс күні ішінде ұсынылған 

құжаттардың үміткерлердің біліктілік талаптарына, сондай-ақ Серіктестікте жұмысқа 

орналасу шарттарына сәйкестігін қарайды және конкурсқа қатысушыларды әңгімелесуге 

жіберу туралы шешім қабылдайды. 

       Әңгімелесуге жіберілген үміткерлердің тізімі мен әңгімелесу өткізу кестесі конкурс 

комиссиясы шешім қабылдаған күннен бастап бір жұмыс күн ішінде және әңгімелесу 

өткізуге дейін бір жұмыс күннен кешіктірмей Серіктестіктің интернет-ресурсында 

орналастырылады. 

       Әңгімелесуге жіберілген үміткерлер конкурстық комиссия шешім қабылдағаннан 

кейін келесі жұмыс күн өткенге дейін және әңгімелесу өткізуге дейін бір жұмыс күннен 

кешіктірмей әңгімелесу өткізу күні туралы конкурс комиссиясының хатшысымен 

хабарландырылады. Хабарлама телефон арқылы қатысушылардың электрондық мекен-

жайлары мен/немесе ұялы телефондарына ақпарат жіберу арқылы жүзеге асырылады. 

       Рұқсат алмаған конкурс қатысушылары конкурс комиссиясы шешім қабылдаған 

күннен бастап бір жұмыс күн ішінде бұл туралы конкурс комиссиясының хатшысымен 

хабарландырылады. 

        

  Әңгімелесу өткізу мерзімі мен орны: Жалпы конкурсқа қатысатын және 

әңгімелесуге жіберілген үміткерлер әңгімелесуге жіберілгені туралы хабардар етілген 

күнінен бастап үш жұмыс күн ішінде Нұр-Сұлтан қаласы, Мәңгілік Ел даңғылы, 8- 

ғимарат, 11-кіреберіс мекенжайы бойынша Орталықта өтеді. 

 

Үміткерлер конкурсқа қатысу шығындарын (әңгімелесу өтетін жерге келу және 

қайту, тұратын жай жалдау, байланыс қызметінің барлық түрлерін пайдалану) өздерінің 

жеке қаражаттары есебінен жүргізеді.  

 

Кадр бөлімінің тел.: 74-16-55 


	Конкурсқа қатысушылардың құжаттарын қарау: Конкурстық комиссия құжаттарды қабылдау мерзімі аяқталғаннан кейін 2 жұмыс күні ішінде ұсынылған құжаттардың үміткерлердің біліктілік талаптарына, сондай-ақ Серіктестікте жұмысқа орналасу шарттарына сәйкестіг...

